TR 44
ATITALALLLL

Wagner Gongalves

CODIGO DE
CONDUTA

Julho/2023

----

el

¥ F &
=Tl WIS

K ramuy
Ll B

g, T
—
= |

L i

T

i

Tag

Fm:
-
‘mauy

"'.J-.I-Fj

B | T

I i-—-u— L=
LT 2
N =

Ty B

YR D oo




CONTEUDO

1. NOSSO RELACIONAMENTO COM 4. LIVROS, REGISTROS E

OS CLIENTES CONTROLES
2. NOSSO RELACIONAMENTO COM 5. PROTECAO DAS INFORMACOES E

O ESTADO E SEUS AGENTES OBRIGACAO DE CONFIDENCIALIDADE
3. O QUE SAO PRESENTES, BRINDES, 6. TRANSPARENCIA E ETICA NA

ITENS DE ENTRETENIMENTO OU WAGNER GONCALVES ADVOGADOS

HOSPITALIDADE?



1.

NOSSO RELACIONAMENTO
COM OS CLIENTES




O relacionamento dos Integrantes com clientes € pautado pela ética e integridade profissional,
observadas, entre outras questdoes, as regras estabelecidas em relacao a conflito de
interesses, exclusividade na prestacao de servicos, elaboracao de propostas de honorarios,
contratos de prestacao de servicos e concessao de descontos. Os Integrantes deverao zelar
pela confidencialidade de dados e informacoes fornecidos pelos clientes, observadas as demais
restricoes constantes deste Codigo. Servicos juridicos a clientes, ou potenciais clientes,
somente poderao ser prestados por intermédio do escritorio

Na WG Advogados negociamos de forma correta, honesta e justa. Cumprimos nossas
obrigacdes contratuais e nos empenhamos para garantir que nossos servigos sempre atendam
aos mais altos padroes de qualidade. Negociacao justa também significa garantir que estamos
acima de qualquer suspeita em nossos relacionamentos com fornecedores, concorrentes e
representantes do governo.



2.

NOSSO RELACIONAMENTO
COM O ESTADO E SEUS
AGENTES




QUEM SAO OS AGENTES PUBLICOS?

Qualquer pessoa que exerca, ainda que de modo transitorio, mandato, cargo, emprego ou
funcao direta ou indiretamente ligada a quaisquer érgaos da administracao publica nacional ou
estrangeira, ai incluidos todos os seus poderes e entes, bem como empresas publicas ou
sociedades de economia mista (exemplos: juizes, promotores, oficiais de justica, prefeitos,

‘ vereadores, bombeiros, policiais, auditores da Receita Federal, funcionarios de empresas
estatais e agéncias de regulacao etc.). Para efeitos deste Codigo, inclui-se ainda na definicao
de agente publico qualquer pessoa que represente os interesses ou atue em nome de agentes
publicos, incluindo seus familiares e pessoas de seu relacionamento préximo.

NOSSA CONDUTA

O relacionamento com a Administracao Publica e seus agentes deve ser pautado pela
transparéncia, a fim de zelar pelo bom nome do escritério. Desta forma, seja atuando em
nome do escritorio, em representacao de cliente ou mesmo sob sua orientacao, € inaceitavel e
expressamente proibido que se prometa, ofereca ou dé qualquer tipo de vantagem, que seja
ou possa parecer ser indevida, a agente publico nacional ou estrangeiro. Devemos ter especial
atencao em nossas interacoes com o Estado, garantindo que nossas acoes sejam - e

‘ aparentem ser - plenamente legais e éticas. Nosso relacionamento com agentes publicos deve
ser sempre formal e refletido, para evitar possiveis interpretacoes de pratica indevida. E
vedado aos Integrantes abordar ou discutir questoes relacionadas a politica partidaria ou
governamental em nome do escritdrio, em qualquer hipotese ou circunstancia, e envolver o
nome do escritdério ao tratar de assuntos pessoais, de qualquer natureza, com entidades
governamentais.



3.

O QUE SAO PRESENTES, BRINDES,
ITENS DE ENTRETENIMENTO OU
HOSPITALIDADE?




PRESENTES

Sao quaisquer itens de valor que nao apresentem carater institucional, tenham valor
comercial relevante e sejam distribuidos de forma focada e direcionada (ex.: cestas de natal,
relogios etc.).

BRINDES

‘ Tém por objetivo divulgar uma marca e carregam o logo da empresa. De baixo valor, sao
distribuidos amplamente como cortesia (ex.: agendas, calendarios, cadernos etc.)

ITENS DE ENTRETENIMENTO

Sao presentes relacionados a participacao em eventos em geral, como festas, convites para
‘ shows ou competicoes esportivas, refeicoes de alto valor, entre outros.

HOSPITALIDADE

Refere-se ao pagamento de hospedagem, transporte, refeicoes e demais despesas como parte
‘ de uma viagem.



NOSSA CONDUTA

Com intuito de manter a absoluta credibilidade do nosso escritorio, nenhum desses itens deve
ser fornecido a agentes publicos em qualquer hipdtese, ainda que em representacao de nossos
clientes. A excecao sao os brindes oferecidos ao publico em geral. Com relacdao a agentes
privados, os presentes e itens de entretenimento e hospitalidade podem ser dados em carater
institucional, com valor modico e de forma nao reiterada. Qualquer excecao deve ser
aprovada prévia e expressamente pelo Comité de Compliance do escritorio. Integrantes,
fornecedores ou terceiros envolvidos na execucao das nossas atividades estao
terminantemente proibidos de fazer qualquer pagamento de facilitacao, ou seja, pagamento a
funcionarios dos setores publico ou privado como beneficio pessoal para garantir ou acelerar a
execucao de atos de rotina ou favorecer a analise e obtencdoes de licencas, registros,
cadastros, entre outros atos.



4.

LIVROS, REGISTROS E CONTROLES

Zelamos pela transparéncia, ética e honestidade na manutencao de
nossos livros, registros contabeis e controles em conformidade com a
legislacao aplicavel. Exigimos que os nossos fornecedores zelem
igualmente pela veracidade de todas as transacdoes, nao omitindo nem
forjando informacoes. Os registros devem ser legiveis, transparentes e
refletir transagdes e pagamento reais.



S.

PROTEGAO DAS INFORMAGOES E
OBRIGACAO DE
CONFIDENCIALIDADE




O SIGILO PROFISSIONAL E INERENTE AS ATIVIDADES
QUE DESEMPENHAMOS.

Todos os Integrantes do escritério devem respeitar a confidencialidade das informacoes
recebidas internamente em relacdao aos trabalhos, seja de clientes ou de terceiros, além de
qualquer informacao relacionada ao escritorio Wagner Gongalves Advogados.

O QUE E CONFIDENCIAL?

Toda informacao obtida por qualquer Integrante no exercicio de suas atribuicoes deve ser
considerada sigilosa e tratada com cuidado. Essas informagdoes devem ser trocadas apenas
com as pessoas autorizadas. E nosso dever tratar bem as informacoes do escritorio em
relacao a qualquer tema. Informacoes sensiveis nao devem ser objeto de conversas informais

nem abordadas em locais em que possam ser entreouvidas (como taxis, elevadores,
restaurantes etc.).




6.

TRANSPARENCIA E ETICA
NA WAGNER GONCALVES
ADVOGADOS.

DIALOGAMOS SEMPRE

Perguntar quando existem duvidas e manter uma relacao
transparente sao passos fundamentais para a manutengao de
Transparéncia e Etica WG advogados
tem essa funcgao: receber duvidas, sugestoes, denuncias e
reclamacoes, servindo como um elo entre o compliance do

um ambiente ético.

escritorio, seus Integrantes e terceiros de forma geral.
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QUEM FAZ O COMPLIANCE WG ADVOGADOS?

Os Sdcios Wagner Goncalves e Frederico Azevedo, que deixam claros os valores que nos
guiam.

O Comité de Compliance, que € composto por socios especificamente designados para essa
tarefa. O Comité supervisiona a implementacao de nosso programa e averigua violacoes a
este Codigo de Conduta e aplica as sancoes cabiveis.
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